=

COMUDE

CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO

ATONICAPAN
FTOTONICAPAN

PLAN OPERATIVO ANUAL DE FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO -COMUDE
MUNICIPIO DE TOTONICAPAN, EJERCICIO FISCAL 2,024

Cronograma anual
No. Tema estratégico INDICADORES ® ® w
° e o N ° - e -] @ b =
e | £ | 5| 5|2 | 5| 5| ¢8| 5§ |35 | §|§
] o = < = = 3 2 o 8 3 ]
@ = o
VISION DE DESARROLLO
Formularfvalidar la
vision del municipio
(definir metas del afio)
Realizar el proceso de
acreditacion respectiva
de la coordinadora o
coordinador del Integrantes del
COMUDE, Sindicos y COMUDE debidamente
1 Concejales acreditados definen los
ik designados, Entidades | 2 Primeros meses del
Piblicas,Alcaldes ano
Comunales,
organizaciones locales
del municipio
asegurando que
existan representantes
de organizaciones de
mujeres, jovenes y
pueblos indigenas.
ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL
COMUDE Verificar el registro
actualizado, asegurando
la efectiva acreditacion
del Alcalde Municipal
como Coordinador del
COMUDE, la
acreditacion de sindicos
Presentacién y y concejales, la
Juramentacion de acreditacion de al )
integrantes del menos una organizacion
Consejo Municipal de representanh_a d_e gady
Desarrolio legalmente u;';?;;g?‘ f&%:fgjs
ik acreditados Mujer y Pueblos
Indigenas, la
acreditacion de Alcaldes
Comunales.
Garantizar la
2 |conformacién ylo reorganizacion de las
reorganizacion de comisiones pre-
comisiones. existentes y la creacion
Elaboracion del Plan de ofras que fortalezcan
Operativo de las los intereses del
Comisiones. Consejo Municipal de
Desarrollo.
Socializacion del
Reglamento Interno del Dar a conocer al
COMUDE. honorable pleno del
Consejo Municipal de
Desarrollo el
Reglamento Interno del
COMUDE vy definir el
calendario anual de
e . reuniones mismos que
DE::;Z?;;?;:;S’;’; Ho contrit_)uiran a brindar
. lineamientos espeficos
que coadyuvaran al
buen funcionamiento del
mismo.
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Informar sobre la
ejecucion del
presupuesto municipal
(en enero de cada afio
se informa el dltimo
cuatrimestre del afio
anterior; en mayo se
informe el primer
cuatrimestre del ano, y
en septiembre se
informa el segundo
cuatrimestre del afio)

3 RENDICION DE CUENTAS

Analizar y priorizar los
proyectos presentados
PROPUESTA DE por los Alcaldes
INVERSION A CODEDE | Comunales (en base a
los PCD’s, y Politicas
Pulblicas)

Informar sobre el tipo de
i proyecto, su costo el
5 lugar en donde se

PROYECTOS A EJECUTAR e‘e;’;’;‘;;aci‘;gg‘fp"

EN EL ANO

Al finalizar el afio habra
que realizae un
autodiagnéstico del
COMUDE, para conocer

sus fortalezas y

debilidades con el
objetivo de planificar sl

acciones prioritarias il
para su fortalecimiento /
en el préximo ano. /
/

AUTOEVALUACION DEL
6 FUNCIONAMIENTO DEL
COMUDE




