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Sesquicentenaria
Ciudad Procer {3 Infrascrita Secretaria Municipal del Municipioc de Totonicapan, del

Departamento de Totonicapén C E R T 1 F 1 C A: Tener 2 la vista para el efecto el ACTA
NUMERO 42-2015, de la Sesidn Publica Extra-Ordinaria celebrada por el Concejo
Municipal del Municipio de Totonicapén del Departamento de Totonicapan, constituidos
en el Salén de Sesiones del Palacio del Ayuntamiento, el dia viernes treinta y unc de julio
del afio dos mil quince, bajo la presidencia del sefior Alcalde Municipal Bachiller Miguel
Bernardo Chavaloc Tacam, la asistencia de los sefiores integrantes del Concejo Municipal y
Secretaria Municipal, en dicha acta se encuentra el punto que copiado de lo conducente
dice:

PRIMERQO. .TERCERO: f) El Concejo Municipal del Municipio y Departamento de
Totonicapan, conocid la documentacién referente al Reglamento Interno de la Direccion
Municipal de Planificacién; después de ser analizado y discutido ampliamente, el Concejo
Municipal de conformidad con los articulos 3, 9, 33 y 42 del Cddigo Municipal, ACUERDA:
1Y Anrohar ei Reglamento Interno del Conceic Municipal del Municipio y Departamento de
Totonicapan. 2) El presente acuerdo municipal surte sus efectos en forma inmediata para
ser transcrito a donde corresponde.

CUARTO: No hahiendo mas. . Damos fé. (fs) llegibles. Br. Miguel Bernardc Chavaloc
Tacam. Alcalde Municipal.- Br. José Santos Baquiax de Ledn. Sindico 12. Municipal.- Cdno.
David Mario Gutiérrez de Ledn. Sindico 22. Municipal.- Cdno. Jerénimo Aguilar Lacan.
Concejal 12. Municipal.- Cdno. Carlos Florentino Tax Casiad. Concejal 22. Municipal.- Cdno.
Miguel Pretzantzin Xuruc. Concejal 32. Municipal.- Cdno. Guillermo Juan Vasguez Yax.
Concejal 42. Municipal.- Prof. Rafael Aurelio Alvarado Pacheco. Concejal 5¢. Municipal.-
Cdno. César Enrique Tzul Tzul. Concejal 62. Municipal.- Cdno. Andrés Guillermo Caniz
Velasquez. Concejal 72. Municipal.- FCL de Amézquita. Profa. Fabiola Carina Lopez ce
Amézaguita. Secretaria Municipal. Se encuentran los sellos respectivos.

Y, para remitir a donde corresponde se extiende la presente debidamente firmada
y seilada, en el Municipio y Departamento de Totonicapan a tres dias del mes de agosto
del afio dos mil quince.
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TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Naturaleza del Concejo Municipal: El Concejo Municipal es el cuerpo colegiado
representativo y democratico que constituye el organo de gobierno del municipio, con
independencia del gobiemo central; y que le corresponde defender la autonomia y el
patrimonio municipal y, como maxima autoridad del municipio, dirigir el desarrolio integral del
mismo en representacion del Estado y en funcidon nacional. El Concejo Municipal es el
organo superior de la deliberacion y decision de los asuntos municipales, cuyos miembros
son solidarios y solidarias y mancomunadamente responsables por la toma de decisiones y
tienen su sade en la cabecera de la circunscripcion municipal

Articulo 2. Marco Legal: El Concejo Municipal de la Municipalidad de Totonicapan,
cabecera y departamento del mismo nombre, regird su organizacion y funcionamiento por las
disposiciones de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, el Cédigo Municipal
y el presente Reglamento, que da cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 34 del
mencionado Cédigo. “El Concejo Municipal emitira su propio reglamentc interno de
organizacién y funcionamiento, los reglamentos y ordenanzas para la organizacion vy
funcionamiento de sus oficinas, asi como el reglamento del personal, reglamento de viaticos
y demas disposiciones que garanticen la buena marcha de la administracion municipal” Art.
34 Cédigo Municipal.

Articulo 3. Integracion del Concejo Municipal: El Concejo Municipal es el responsable de
ejercer la autonomia del municipio. Se integra por el Alcalde, quien lo preside, y con la
cantidad de sindicos y concejales todos electos directa y popularmente en cada municipio de
conformidad con la Ley Electoral y de Partidos Politicos.

Articulo 4. Jerarquia de los miembros dei Concejo: Todos los miembros del Concejo
Municipal, tienen la misma jerarquia en su funcion como tales. En las reuniones del Concejo,
todos los miembros titulares presentes tienen el mismo rango y derechos, salvo en el caso
de un empate de toma de decisiones, en el que el alcalde tiene derecho a voto doble (Art.
40).

Articulo 5. Respeto a la dignidad y autoridad: El Concejo Municipal dictara las
disposiciones a efecto que la dignidad de sus miembros sea respetada por las demas
autoridades, funcionarios y empleados municipales y por los vecinos del municipio. Los
miembros del Concejo Municipal estan obligados a guardar el decoro y respeto que
corresponde a su calidad de autoridades del municipio.
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TITULO 11
COMISIONES DE TRABAJO DEL CONCEJO

CAPITULO |
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 6. Organizacion: Para la atencién de los asuntos de su competencia, el Concejo
Municipal organizara las comisiones ordinarias que establece el Articulo 36 del Decreto 12-

2002 (Cédigo Municipal) y podra integrar ademés, comisiones extraordinarias para tratar
asuntos especiales.

Las comisiones obligatorias son permanentes y les corresponde velar por el desarrolio del
ramec de la administracion municipal respectiva; proponer medidas de prevencion de
problemas e impulso al desarrollo de las areas de su competencia; ademas, emitir
dictamenes o hacer recomendaciones sobre los asuntos de SuU ramo que sean sometidos 2
su con sideracion, tales dictdmenes o recomendaciones seran presentados a conocimiento
del concejo, por intermedio de su presidente, para que éste resuelva lo procedente en cada
caso. Para el cumplimiento de sus atribuciones las o los miembros de las comisiones podran
solicitar y obtener ayuda del personal técnico de |a municipalidad o de la mancomunidad.

Articulo 7. Funcionamiento. Para cumplir con su obligacién de gobemar el municipio, el
Concejo Municipal debe reunirse en forma ordinaria al menos una vez por semana y, en
forma extraordinaria, puede reunirse las veces que sea necesaria. Las reuniones deben ser
presididas por el alcalde, quien es el responsable de hacer las convocatorias con
anticipacion suficiente y de adjuntar la agenda a tratar (Art. 38).
En la primera reunién del Concejo Municipal debe decidirse el horario en el cual se realizaran
las reuniones, buscando no afectar a los miembros del Concejo que tienen un trabajo con
horario de oficina, para que puedan asistir a las reuniones sin faltar a sus labores
particulares. Todos los miembros del Concejo estan obligados a asistir puntualmente vy
participar en toda reunién del Concejo. Todos los titulares y suplentes que actien como
fitulares tienen voz y voto. Ninguno puede abstener de votar, salvo que tenga interés
personal en el asunto o que algin familiar suyo lo tenga. Si otro miembro sabe que algunc
tiene interés particulas y no lo manifiesta debe comunicarlo al Concejo y éste debers
solicitarle que se abstenga de votar. No se pueden celebrar sesiones sin la presencia de al
menos un sindico, por lo que en ausencia d éstos el Concejo nombrara como sindico
especifico a un Concejal (Art. 39).

La inasistencia a las reuniones sin excusa, serd sancionada por el Concejo Municipal. La
inasistencia a cinco (5) sesiones consecutivas, sin excusa, permitira al Concejo Municipal
permitira al Concejo Municipal declarar vacante el cargo por inasistencia y debe comunicarlo
al Tribunal Supremo Electoral (TSE) para que haga el corrimiento de Ley (Art. 39)).
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Para que una decision del Concejo sea valida debe contar con el voto favorable de la
mayoria simple (mitad mas uno) de los miembros que lo integran, salvo en aquelios casos en
los que el Codigo Municipal exija mayoria calificada (dos terceras partes del total), como la
contrataciébn de prestamos o la convocatoria a un cabildo abierto (Arts. 113 y 40,
respectivamente) ’

El desarrollo de las sesiones del Concejo debe constar en un acta detallada que redactars el
Secretario Municipal quien participa en las reuniones con voz pero sin voto. El acta de be ser
aprobada por los miembros del Concejo que participaron, dentro de los treinta dias
siguientes, y es valida con la firma de quien presidio la reunién y del secretario. El secretario,

bajo su responsabilidad debe archivar en forma cronolégica una copia certificada de cada
acta.

Segun el articulo 38 del codigo municipal, las reuniones del concejo pueden ser:
1. Publicas, cualquier persona puede participar en ella, es la regla general. -

2. Privadas, cuando el asunto a tratar afecte el orden publico, el honor o el decoro de Ia
Municipalidad o de cualquiera de sus integrantes.

3. Cabildo abierto, cuando la importancia del asunto a tratar requiera la opinion de los
vecinos. En ellas los vecinos tendran voz pero no voto, deben guardar la compostura,
el decoro y la dignidad, o la reunion se puede responder sin responsabilidad del
Concejo. Debe sera aprobada con el voto favorable de las dos terceras partes del
concejo.

4. Sesion permanente, cuando la importancia urgencia del asunto requiera que sea
resuelto de forma inmediata o sea necesario concentrarse en un solo tema. Pueden
durar mas de un dia.

5. Ceremoniales o solemnes. En ocasiones especiales, entrega de reconocimientos,
premios o diplomas a personas o entidades

Articule 8. Comisiones Obligatorias del Concejo Municipal. De acuerdo al Cadigo
Municipal, se organizan las siguientes comisiones:

Educacion, educacion bilinge intercultural, cultura y deportes;

Salud y asistencia social;

Servicios, infraestructura, ordenamiento territorial, urbanismo y vivienda;

Fomento econdmico, turismo, ambiente y recursos naturales;

D e B b =

Descentralizacion, fortalecimiento municipal y participacion ciudadana;
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De finanzas:
De probidad;
De los derechos humanos y de la paz;

Oe la familia, la mujer y la nifiez.
El Concejo Municipal podra organizar otras comisiones ademas de las ya establecidas,

Articulo 9. Integracion de las comisiones de trabajo. Cada comisién serg integrada por
tres miembros titulares y un suplente y sera presidida por quien sea designado en primer
lugar. En caso de ausencia de quien presida, le sustituird el miembro siguiente en orden de
su designacion y ademés se procedera a llamar al suplente.

Articulo 10. Dictdmenes e Informes. Cada COmision debera rendir dictanien o informe.
segin el caso, dentro de los ocho dias habiles después de recibido ei expediente; en casos
especiales, El Concejo podra ampliar este término o bien prorrogario a solicitud de la
comision respectiva.

Articulo 11. Impedimento legal para conocer un asunto. Cuando un miembro de alguna
comision tenga impedimento legal para conocer de un asunto, presentara su excusa por
escrito; si los demas integrantes la aceptan, se llamara al suplente y se hard constar en el
dictamen o informe.

Articulo 12. Validez del Dictamen o Informe. Para que el dictamen de una comision sea
valido, se requiere el voto favorable de |a mayoria de los miembros que la integran. Si
alguno de los miembros no esta de acuerdo con el dictamen, votara en contra y razonara su
voto; si su desacuerdo fuera con respecto a la forma o los razonamientos o argumentos que
se vertieran, pero estuviere conforme con las conclusiones, votara a favor, pero firmara y
razonara su voto para exponer su desacuerdo.

Articulo 13. Falta de consenso en la emision de dictamen. Si en el seno de una comisién
se sustentaran diferentes criterios respecto a un asunto que impidan la emision de un
dictamen, se razonara por escrito el expediente y se llevara el caso a conocimiento del
Concejo Municipal, para que éste resuelva lo procedente.

Articulo 14. Plan de trabajo anual: Todas las comisiones deberan elaborar un plan de
trabajo anual con el apoyo técnico de la Direccion Municipal de Planificacién, el cual debera
estar concluido en noviembre de cada afio. Asimismo deberan presentar un informe de
ejecucion, a mas tardar el en febrero de cada afio. En el plan se incluiran las gestiones y
acciones de capacitacion necesarias para mejorar el cumplimiento de las atribuciones de ias
comisiones. Asimismo, la planificacion debera ser acorde con el ramo de competencias de
cada comision.




Sesquicentenaria

Ciudad Procer, . i i oy ) . .
Articulo 15, Atribuciones generales del Concejo Municipal: Son atribuciones del Concejo
Municipal:
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a) Lainiciativa, deliberacién y decision de los asuntos municipales;

b)

)

e)

El ordenamiento territorial y control urbanistico de Ja circunscripcion municipal;
La convocatoria a los distintos sectores de la sociedad del municipio para la
formulacion e institucionalizacion de las politicas pablicas municipales y de los planes
de desarrollo urbano y rural del municipio, identificando y priorizando las necesidades
comunitarias y propuestas de solucion a los problemas locales.

El control y fiscalizacion de los distintos actos del gobierno municipal y de su
administracion;

El establecimiento, planificacion, reglamentacion, programacion, control -y evaluacion
de los servicios publicos municipales, asi como las decisiones sobre las modalidades
institucionales para su prestacién, teniendo siempre en cuenta la preeminencia de los
intereses publicos;

La aprobacién, control de ejecucion, evaluacidn y liquidacion del presupuesto de
ingresos y egresos del municipio, en concordancia con las politicas publicas
municipales:

La aceptacion de la delegacion o transferencia de competencias;

El planteamiento de conflictos de competencia a ofras entidades presentes en el
municipio;

La emision y aprobacién de acuerdos, reglamentos y ordenanzas municipales;

La creacion, supresion o modificacion de sus dependencias, empresas y unidades de
servicios administrativos, para lo cual impulsard el proceso de modernizacién
tecnologica de la municipalidad y de los servicios publicos municipales o
comunitarios, asi como la administracion de cualquier registro municipal o publico que
le corresponda de conformidad con la ley;

Autorizar el proceso de desconcentracion del gobierno municipal, con el proposito de
mejorar los servicios y crear los érganos institucionales necesarios, sin perjuicio de la
unidad de gobierno y gestion de la administracion municipal;
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La organizacion de cuerpos técnicos, asesores y consultivos que sean necesarios al
municipio, asi como el apoyo que estime necesario a los COnsejos asesores
indigenas de la alcaldia comunitaria o auxiliar, asi como de los organocs de
coordinacion de los Consejos Comunitarios de Desarrollo y de los Consejos
Municipales de Desarrollo: ‘

La preservacion y promocion del derecho de los vecinos y de las comunidades a su
identidad cultural, de acuerdo a sus valores, idiomas, tradiciones y costumbres;

La fijacidn de rentas de los bienes municipales, sean éstos de uso comun o no, la de
tasas por servicios administrativos y tasas por servicios publicos locales,
contribuciones por mejoras © aportes compensatorios de los propietarios o©
poseedores de inmuebles beneficiados por las obras municipales de desarrollo
urbane y rural. En el caso de aprovechamiento privative de bienes munirinales de 1180
comun, la modaiidad podréa ser a titulo de renta, servidumbre de pasc o usufructo
Oneroso;

Proponer la creacidn, modificacion ¢ supresién de arbitrio al Organismo Ejecutivo,
quien trasladaré el expediente con la iniciativa de ley respectiva al Congreso de la
Republica;

La fijacion de sueldo y gastos de representacion del alcalde; las dietas por asistencia
a sesiones del Concejo Municipal; y, cuando comresponda, las remuneraciones s los
alcaldes comunitarios o alcaldes auxiliares;

La concesion de licencias temporales y aceptacion de excusas a sus miembros para
no asistir a sesiones

La aprobacion de la emision, de conformidad con la ley, de acciones, bonos y demas
titulos y valores que se consideren necesarios para el mejor cumplimiento de los fines
y deberes del municipio;

La aprobacion de los acuerdos o convenios de asociacién o cooperacién con otras
Corporaciones municipales, entidades u organismos publicos o privados, nacionales
e interacionales que propicien el fortalecimiento de la gestion y desarrollo municipal,
sujetandose a las leyes de la materia;

La promocion y mantenimiento de relaciones con instituciones publicas nacionales,
regionales, departamentales y municipales;

Adjudicar la contratacion de obras, bienes, suministros y servicios que requiera la
municipalidad, sus dependencias, empresas y demas unidades administrativas de
conformidad con la ley de la materia, exceptuando aquellas que corresponden
adjudicar al alcalde;
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La creacion del cuerpo de policia municipal;

En lo aplicable, Ias facultades Para el cumplimiento de las obligaciones atribuidas al
Estado por el articulo 119 de la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala;

La elaboracién y mantenimiento del catastro municipal en concordancia con los
compromisos adquiridos en los acuerdos de paz y la ley de la materia:

La promocion y proteccién de los recursos renovables y no renovables del municipio;

Emitir el dictamen favorable para la autorizacién de establecimientos que por su
naturaleza estén abiertos al publico, ‘sin el cual ninguna autoridad podra emitir la
licencia respectiva:

aa)Las demas competencias inherentas a la autonomia del municipio; y.

bb)La discusién, aprobacién, control de ejecucion y evaluacion de las politicas

municipales de desarrollo de la juventud.

cc) El Concejo Municipal hara el nombramiento de los funcionarios que le competen, con

base en las ternas para que cada cargo proponga el Alcalde. El secretario, Director
de administracion financiera integrada municipal —AFIM-, al Auditor y demas
funcionarios que demande la modemizacién de la administracion municipal, solo
podran ser nombrados o removidos por acuerdo del Concejo Municipal.

CAPITULO 1I
ATRIBUCIONES DE LAS COMISIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL

Las comisiones de trabajo que se indican en el articulo 6 de éste reglamento, tendran las
siguientes atribuciones minimas:

Articulo 16. Son atribuciones de la Comisién de Educacién, Educacién Bilingiie
Intercultural, Cultura y Deportes:

1.

Formar, mantener y emitir opinién sobre la situacion del municipio en los asuntos del
ramo de la administracién que le competen, promover el desarrollo de dicha area, asi
como dar seguimiento a las propuestas que presente.

Desarrollar opinion y promover acciones orientadas a fortalecer la descentralizacion
de la educacion hacia el municipio.
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Evaluar, dictaminar Y proponer ante gl Concejo Municipal, Ia coordinacion
interinstitucional y con comités de las o los vecinos de la gestion de la educacion pre
primaria y primaria, asi como de los programas de alfabetizacién y educacién bilingue
al interior del municipio.

Promover acciones concretas de apoyo a los programas de alfabetizacién de los
vecinos de la jurisdiccion municipal, para disminuir los indices de analfabetismo, asi
como los programas de formacién integral de los vecinos.

Promover el funcionamiento de la biblioteca municipal y otros centros de consulta
dentro del Municipio

Emitir opinién a favor de iniciativas y proyectos que incentiven el desarrollo cultural
del municipio.

Fromover e incentivar actividades Culturales, deportivas y de recreacion que
proporcionen sano esparcimiento a los habitantes del municipio.

Promover las relaciones y la unidad de Ia diversidad cultural tanto en el municipio
como en la regién.

Promover y procurar la construccion y funcionamiento de edificios escolares,
principalmente de educacién primaria, en toda e| area jurisdiccional del municipio.

Promover y procurar |a creacion de centros dedicados a la educacién bilingte
dentro del municipio, propiciando programas de intercambios culturales entre las
comunidades del Municipio y con otros municipios de la region.

Emitir opinidn sobre Ias solicitudes para la creacion de monumentos, colocacién de

placas conmemorativas, asi como dictaminar s procede o no la rendicién de

homenajes, distinciones o reconocimientos publicos de g Municipalidad a
instituciones o personas nacionales o extranjeras.

Velar por la conservacion de monumentos histéricos del municipio, promover |a
comunicacion estrecha con el Instituto de Antropologia e Historia, a fin de coordinar
las disposiciones que se emitan para su conservacion y restauracion

Proponer programas vy proyectos de inclusion de [a tematica Cultural, intercultural y
deportiva en planes educativos comunitarios.

Apoyar las acciones que ejecute la municipalidad o las instituciones competentes en
materia de educacion bilingiie intercultural, como respuesta a los planteamientos de
la Constitucion Poiitica de Ia Republica de Guatemala y los Acuerdos de Paz
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3

Vigilar la situacion de la saiud en el municipio y velar por su mejoramiento constante a
través de todas las instancias y recursos disponibles, a efecto de garantizar gue los
vecinos gocen del derecho a la vida con calidad y salud. '

Mantener comunicacién, contacto permanente y coordinacion con el Ministerio de
Salud Publica y Asistencia Social, para conocer los indicadores de salud del
municipio y apoyar las iniciativas tendientes a reducir los indices y morbilidad y
mortalidad general, matema infantil asi como dotar al municipio de los elementos

basicos para erradicar enfermedades o epidemias que afecten la salud de I3
poblacién,

Promover y apoyar el mejoramiento y extension de cobertura de los servicios de salud
nacia toda la poblacion del municipio.

Proponer proyectos y programas de salud y nutricion para reducir los indicadores de
mortalidad, morbilidad y desnutricion infantil en el Municipio.

Promover acciones tendentes a mejorar las demés areas de desarrollo y asistencia
social y asistencia social que afecten al municipio y sus comunidades.

Velar constantemente porque se cumplan las disposiciones normativas contenidas en
los reglamentos y/u ordenanzas municipales que regulan el funcionamiento de ios
servicios publicos de su competencia.

Colaborar con las autoridades sanitarias de la localidad en la inspeccién de las
condiciones de prestacién de los servicios publicos de su competencia, analizar sus
recomendaciones y plantearlas a la Corporacién Municipal en coordinacién con la
comision de servicios, infraestructura, ordenamiento territorial, urbanismo y vivienda.

Proponer acciones para mantener un estricto control sobre la cloracion del agua
domiciliaria, alcantarillado, tratamiento y disposicién de desechos sdlidos y limpieza y
ornato del Municipio.

Conocer y dictaminar sobre expedientes relacionados con el funcionamiento vy
mantenimiento de mercados, rastros y todo servicio municipal o privado de
abastecimiento de alimentos para la poblacion.

Mantener control sobre la administracion de cementerios publicos y privados,
asimismo dictaminar sobre la creacion de nuevos o la ampliacion de los existentes.
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Emitir dictamen en los expedientes relativos a problemas de salud, dispensarios,
farmacias municipales, control de alimentos y todos aguellos que coadyuven a la
conservacion de la salud del municipio.

.Apoyar y dar seguimiento correspondiente a las acciones de control dé alimentos y

todos aquellos asuntos que apoyen la conservacion y mejoramiento de la salud de |a
poblacion del municipio.

.Velar por el cumplimiento y observancia de las normas de control sanitario de

produccion, comercializacion y consumo de alimentos y bebidas, a efecto de
garantizar la salud de los habitantes del Municipio, haciendo las recomendaciones
pertinentes ante el Concejo Municipal.

Promover acciones ante los fondos sociales y cooperacion internacional, para realizar
pioyecios de mejora de iz infraestructura social del municipio. como apoye 2!
mejoramiento de la calidad de vida de Ia poblacion. .

Dictaminar sobre otros asuntos de su competencia.

Articulo 18. Son afribuciones de la Comisidn de Servicios, Infraestructura,
Ordenamiento Territorial, Urbanismo y Vivienda:

1

Propiciar la institucionalizacion de las politicas publicas y los planes de desarrollo
urbano y rural del municipio, en el marco de una gestion territorial descentralizada del
Estado, con el apoyo técnico de la direccién municipal de planificacion.

Elaborar y proponer el Plan Estratégico de Desarrollo Municipal, con apoyo de la
Oficina Municipal de Planificacion y la comunidad.

Impulsar la elaboracion e implementacién de planes, programas y proyectos de
desarrollo urbano y rural para el municipio y hacer propuestas al respecto.

Promover, en coordinacion con la direccion municipal de planificacién, la elaboracion
0 modificacion de reglamentos de construccion, nomenclatura urbana, zonificacion,
senalizacion vial, etc., asi como vigilar su correcta aplicacion.

Promover la creacién y/o modificacion de reglamentos relacionados con la Comision,
tales como: Reglamento de Ordenamiento Territorial y Uso del Suelo, Nomenclatura
Urbana, Zonificacion, Construccion, Agua Potable, Alcantarillado, Tren de Aseo,
Mercado, Rastro, Cementerio, etc.
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Desarrollar un  sistemas municipal de informacion Y monitoreo de servicios publicos
municipales, infraestructura, ordenamiento territorial, urbanismo, vivienda y
asentamientos humanos en Ig circunscripcion del municipio.

Proponer e impulsar acciones, con el fin de organizar la estructura administrativa

municipal, que permita eficientar, agilizar y garantizar | prestacion de los servicios
publicos municipales.

Velar por el estricto cumplimento de g legislacién vigente. relacionada con servicios
publicos municipales, infraestructura, ordenamiento territorial, urbanismo Yy vivienda.

publicos de su competencia, asi como las contenidas en e| codigo de salud %
reglamentos que se emitan & esa materia.

Estudiar y hacer propuestas para la modernizacion tecnolégica de 1a Municipalidad y

de los servicios publicos municipales y/o comunitarios.

instrumentos y herramientas Para mejorar la preparacion, ejecucion, monitoreo y
evaluacién de proyectos locales y gubernamentales realizados en el municipio.

-Realizar propuestas que coadyuven a mejorar la calidad de la inversion publica y

privada dentro del Municipio, con el fin de facilitar los procesos de priorizacion de
necesidades.

Procurar Ia obtencién de recursos de los diferentes fondos sociales, asi como de |3
cooperacion  internacional, que complementen la disponibilidad de recursos
municipales, para coadyuvar al desarrollo del Municipio, orientando y partic

-Apoyar a las autoridades sanitarias de la localidad, al INFOM u otra institucion

competente en la inspeccion y evaluacién de las condiciones de prestacion de los
servicios publicos de competencia municipal, analizar sus recomendaciones y
plantearias al Concejo Municipal para las decisiones procedentes, en coordinacion
con la comision de salud y asistencia social.
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Velar porque se cumpla lo establecido en los articulos 68, 72, 95, 96, 102,130 y 147
del cédigo municipal, en lo que sea de su competencia y especialmente o que
concierne a garantizar la prestacion de los servicios plblicos de manera eficiente,
segura y continua y el cobro justo y equitativo de tasas y contribuciones.

Velar por la proteccion de las fuentes de agua y reforestacion de las areas en que
estan ubicados.

Emitir opinion en todo aquello asuntos que se refieran al ordenamiento territorial,
urbanismo y vivienda que competen al Concejo Municipal.

Emitir opinion en todos aquellos asuntos que competen a la corporacion en materia
de control de desarrollo urbano y de la construccion.

_Formular ia politica municipal ds vivienda y asentamientos humanos, en congruencia

con la estrategia a nivel nacional.

Establecer directrices para la ejecucion de la politica municipal de vivienda y
asentamientos humanos y coordinar con los organismos de [a Administracion Publica,
la politica a nivel nacional.

Proponer al Concejo Municipal, los mecanismos y gestionar 10s recursos necesarios
para financiar vivienda en forma subsidiaria en el Municipio.

Promover el establecimiento de instituciones financieras que coadyuven al desarrolic
habitacional del Municipic.

Promover la cooperacion técnica y financiera nacional e intemacional para vivienda y
asentamientos humanos en el municipio.

Propiciar la ejecucion de proyectos de vivienda popular de bajo costo para personas
en condiciones de pobreza y pobreza extrema.

Dictaminar sobre las solicitudes presentadas por lotificadoras para autorizar sus
actividades, previa verificacion de que se haya cumplido con los requisitos
establecidos en la Ley de Parcelamientos Urbanos y el Plan de Ordenamiento y uso
del Suelo del Municipio.

Dictaminar en todos aguellos asuntos que se le encomienden y que sean de su
competencia.
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Promover condiciones Yy escenarios que estimulen la inversién publica y privada en
actividades econdmico-productivas que generen empleo y desarrollo econdmico en el
municipio, de comun acuerdo y esfuerzo con otros actores, sectores y fuerzas locales
interesadas.

Promover el crecimiento economico y reduccién de la pobreza como marco de
prioridad de los planes de desarrollo municipal.

Promover programas de incentivos a micro y pequefias empresas asi como a
proyectos productivos de grupos que fortalezcan la economia local ¥ que promuevan
Su autogestion.

Organizar ferias y exposiciones de caracter comercial, industrial o agropecuario, a
nivel municipal y comunitario, asi como cualquier otro evento, que a juicio del Concejo
Municipal, se considere conveniente para el desarrollo del Municipio.

Establecer y mantener vinculo con entidades gubernamentales Y no gubernamentales
dedicadas a la exportacién para que el municipio participe en ferias o exposiciones

departamentales, nacionales e internacionales, para promever el comercio de la
produccién local.

Regular lo relativo a rétulos, control de ruidos, limpieza y saneamiento ambiental.

Velar porque la explotacién de los recursos mineros y materiales de construccion
dentro de la jurisdiccion municipal se realice con racionalidad ecologica y
sostenibilidad.

Propiciar acciones que tiendan a fomentar la inversién en actividades econémico-

productivas que generen empleo y capacitacién en |la poblacién, especialmente en el -
sector femenino del municipio.

Coordinar programas de capacitacion y asesoria en |a formulacion, negociacién y
financiamiento de proyectos locales” productivos, pbara autoridades, funcionarios y
empleados municipales.

Impulsar la creacién de la Politica Ambiental Municipal y Reglamentos afines.

Conocer y determinar sobre todos aquellos asuntos relacionados con la depuracion
del medio ambiente y apoyar las propuestas y proyectos que tiendan a mejorar la
calidad de vida del municipio, asi también determinar lo relativo a rotulos, control de
ruidos, limpieza y saneamiento ambiental.
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Apoyar y promover campanas que tiendan a prevenir o erradicar epidemias que
afecten al ganado y procurar el cumplimiento de los reglamentos y jeyes que
comprendan asuntos de su competencia.

Velar por la disposicién adecuada de las aguas servidas y disposicién’ de excretas,
vigilar que las descargas de alcantarillado sanitario no estén orientadas a mantos de
agua y promover la construccién de plantas de tratamiento.

-Velar por la disposicién adecuada de las aguas servidas domesticas y excretas,

vigilando que las descargas de alcantarillado sanitario no contaminen mantos y
fuentes de agua, asi como promover la construccién de plantas de tratamiento de
aguas servidas.

Velar por la conservacion y proteccion de los recursos forestales, mantener estrecha
refacion con ias instituciones del sector publico v privado que esten vinculadas con
esta actividad y apoyar programas de forestacion y reforestacion.

.Velar porque se cumplan las disposiciones legales vigentes en materia de proteccion

y mejoramiento del medio ambiente.

Apoyar y promover campanas de limpieza en el vecindario, promocionar actividades
de tren de aseo y vigilar porque se cumplan las disposiciones que emanen de la
Corporacion, relativas a recoleccion, transporte y disposicion final de |os desechos
sdlidos.

Emitir dictamen en los expedientes relativos a problemas agricolas o derivados de
ellos y que tengan que conocer la Municipalidad, principaimente en lo relativo a |g
reforestacion de dreas en que se ubiquen fuentes de agua.

Conocer y dictaminar de todos aguellos expedientes relacionados con el
funcionamiento y mantenimiento de mercados, rastros y cualquier otro servicio
municipal o privado de abastecimiento de alimentos para la poblacion.

Promover y apoyar programas de reforestacion y el establecimiento de parques vy
areas verdes que mejoren la calidad de vida de los habitantes.

Proponer al Concejo Municipal, un programa de control y proteccidn de centros
historicos y culturales, en colaboracion con la Comisién de Educacion, Cultura,
Turismo y Deportes.

Promover y apoyar programas de creacion, control y proteccion de centros turisticos,
asi como de reservas naturales.
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23. Emitir dictamenes en los expedientes relativos a contaminacion del medio ambiente y

saneamiento ambiental.

24.Apoyar y promover campanas que tiendan a prevenir o erradicar epidemias que

afecten la fauna doméstica y productiva, especialmente el ganado y las dves

25.Velar porque se cumplan las disposiciones legales vigentes en materia de proteccion

y mejoramiente del medio ambiente y promover actividades orientadas a ello.

- Articulo 20. Son Atribuciones de la Comisién de Descentralizacion, Fortalecimiento
Municipal y Participacion Ciudadana:

T

Formar parte de todas aquellas instancias gubernamentales y municipales que se
deriven de la institucionalidad de ia descentralizaciéon y modernizacion dei Estado.

Promover la participacion de la comunidad en el desarrollo y ejecucion de programas
de fortalecimiento de la sociedad civil y de la organizaciéon comunitaria.

Proponer un plan (reglamento) de funcionamiento eficaz de acceso a la informacién
administrativa, por parte de la comunidad, a través de las instancias organizadas.

Coordinar con el COMUDE, en la implementacion de programas de sensibilizacion
comunitaria sobre la puesta en marcha un sistema eficiente de auditoria social.

Analizar y dictaminar sobre la conveniencia de trabajar proyectos en
mancomunidades de municipios, estudiar los estatutos y hacer recomendaciones
ante el Concejo Municipal

Evaluar y dictaminar sobre los convenios de descentralizacion que realice el Estado,
hacia la municipalidad y a las comunidades organizadas legalmente, con participacion
de la municipalidad.

Evaluar periddicamente el avance de la descentralizacion hacia el Municipio,
proponiendo las acciones que se estimen pertinentes para consolidar este proceso.

Coordinar con los organismos del Estado, para recibir toda la capacitacion necesaria
y el fortalecimiento municipal, relacionado con el Plan Nacional para la
Descentralizacion del Estado vy otros temas relacionados con la materia.

Promover programas de capacitacion, asistencia técnica y asesoria,
para fortalecer las capacidades Institucionales de la municipalidad
para estar en condiciones de asumir competencias y administrar
recursos dentro del proceso de descentralizacion del Estado.
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Promover la ejecucién de acciones de capacitacion y asistencia técnica en g
fortalecimiento de  |os recursos  humanos vy |a modernizacién de |z
administracion financiera para lograr eficiencia y eficacia de la gestion municipal.

.Apoyar el proceso de modernizacién de |a gestion municipal para eficientar la

prestacion de los servicios municipales,

Impulsar el establecimiento de mecanismos de participacion ciudadana en jos
procesos de planificacién, ejecucion, monitoreo y control de las gestiones del
gobierno municipal, dentro del marco del sistema de Consejos de Desarrolio Urbano y
Rural.

-Velar por fa integracion y funcionainiento efectivo de jos Consejos Comunitarios de

Desarrollo, COCODES, de conformidad con la ley especifica y su reglamerito.

Articulo 21. Son atribuciones de ia Comision de Finanzas:

1.

Asesorar al Alcalde en Ig elaboraciéon del proyecto de presupuesto para cada
gjercicio.

Dictaminar sobre las solicitudes para modificacion del presupuesto.

Emitir opinién en los expedientes retacionados con las finanzas municipales o gue
afecten en alguna forma el patrimonio municipal.

Dictaminar sobre las solicitudes de condonacion o rebajas de multas y recargos por
incumplimiento de obligaciones tributarias.

Ejercer control en Ia ejecucion del presupuesto de ingresos y egresos de Ia
Municipaiidad, evaluario periodicamente y sugerir las correcciones que se consideren
pertinentes.

Juntamente con la comisién de Probidad y la Auditoria Intema, ejercer custodia de I
Hacienda Municipal y fiscalizacién interna de |a Municipalidad.

Dictaminar en  todos aquellos asuntos que e encomiende el Alcalde o el
Concejo Municipal y que sean de su cempetencia.

Proponer un procedimiento transparente y controlable de compras y contrataciones

de bienes y servicios por parte de la Municipalidad,

Promover y facilitar Ia integracioén de la Comisién de Auditoria Social
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10. Velar porque la informacidn sobre el estado de ingresos y egresos del presupuesto
municipal, esté cada tres meses a disposicién del COMUDE ydelos  vecinos, por
intermedio de los alcaldes auxiliares.

11.Dictaminar en los asuntos relacionados con el cumplimiento de las

atribuciones  de la Unidad de Administracion Financiera Integrada
Municipal ~AFIM-.

12.Dictaminar en todos aquellos asuntos que le encomiende el Alcalde
Municipal o la corporaciéon y que sean de su competencia

Articule 22, Son atribuciones de la Comisién de Probidad:

1. Velar que, tanto funcionarios como empleados municipales, cumplan con presentar al
tribunal y Contraloria General de Cuentas, la declaracién jurada de todos sus bienes
y deudas, de acuerdo con la Ley de Probidad y Responsabilidades de Funcionarios y
Empleados Publicos (Decreto Legislativo No. 89-2002).

2. Dictaminar sobre los expedientes que tengan por objeto la venta, permuta, cesion vy
otras negociaciones de bienes municipales, asi como en los expedientes que se

refieran a la adquisicion de bienes o constitucion de derechos reales a favor de la
Municipalidad.

3. Emitir opinion en las solicitudes relacionadas con adiciones y bajas de inventarios.

4. Establecer procedimientos que conlleven a la prudencia en la administracion de los
recursos municipales.

5. Promocionar e implementar programas de capacitacion y la difusién de valores,
imparcialidad y transparencia de la gestidon administrativa municipal.

6. Publicitar acciones para generar un efecto muitiplicador que conlleve a la adquisicion
de valores éticos por parte de los vecinos del municipio.

7. Apoyar a las Autoridades Municipales en [a labor de deteccion de los casos de
corrupcion, a través de la implementacion de mecanismos que conduzcan a su
denuncia.

8. Procurar la actuacion con honestidad y lealtad en el ejercicio del cargo o empleo o
prestacion de los servicios publicos, de las autoridades, funcionarios y empleados
municipales.
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9. Proponer al Concejo Municipal, la incorporacion de una estructura de incentivos que

incline a la administracién municipal a que ingresen, asciendan y permanezcan ias
personas mas idoneas, mediante la valorizacién de su desempefio en un cargo o
empleo en la Municipalidad, a través del fortalecimiento del sistema de ¢ lificaciones,
remuneraciones y de reconocimientos. '

10. Procurar el fortalecimiento de los procedimientos para determinar la responsabilidad
de los servidores municipales.

11. Establecer procedimientos administrativos que faciliten las denuncias por actos de
corrupcion dentro de la administracion municipal.

12. Ejercer, juntamente con la Comisién de Finanzas, el control del cumplimiento de
disposiciones legales financieras en la Ley de Contrataciones del Estade ¥ su
reglamente y demas disposiciones legales financieras vigentes, para garantizar
la probidad de las autoridades, funcionarias o funcionarios, empleadas o
empleados municipales y evitar que la municipalidad sea obieto de sanciones por la
entidad fiscalizadora del Estado.

13. Coordinar con la Comisién de Finanzas y, cuando sea el caso, emitir dictamen
conjuntoc en todos los asuntos de su competencia, encomendados por
el Alcalde Municipal o el Concejo

14. Establecer un sistema adecuado de control y seguimiento de las declaraciones
juradas patrimoniales de las autoridades, funcionarios y empleados municipales.

Articulo 23. Son Atribuciones de la Comision de Derechos Humanos y de la Paz:

1. Velar porque a nivel local exista una efectiva comunicacion y cooperacién con el
Organismo Judicial y la Procuraduria de los Derechos Humanos, en materia de tales
derechos.

2. Coordinar las acciones a nivel local, que, dentro de sus respectivas competencias,
realicen los Ministerios de Estado o Instituciones del Ejecutivo y la Municipalidad,
para implementar la politica de proteccién de los derechos humanos.

3. Recopilar informacién sobre denuncias de violaciones a derechos humanos,
acaecidos en el Municipio, promoviendo su investigacion a través de la Gobernacion
Departamental y el Ministerio Publico.
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Establecer un mecanismo de constante seguimiento a las investigaciones sobre
violacion a los derechos humanos en e Municipio, y a los procesos judiciales que
resulten de ellos, para estar en capacidad de dar informacion al Concejo Municipal, &
otras instituciones de Gobiemo, a Ia comunidad y organismos intemacionales, cuando
sea requerida. '

Estudiar y proponer al Concejo Municipal, programas y proyectos en materia de
derechos humanos, que se consideren beneficiosos para mejorar su respeto en el
Municipio.

Promover la cooperacion y asistencia técnica y financiera del Gobierno Central y de
los organismos internacionales, que tenga por objeto perfeccionar y fortalecer las
instituciones democraticas, encargadas de garantizar el régimen de legalidad dentro
del Municipio.

Establecer vinculos de cooperacion, informacion y asistencia con otras entidades gue
se dediquen a la proteccién de los derechos humanos en el Municipio.

Velar por el cumplimiento de los Acuerdos de Paz, en lo que corresponde a los
derechos humanos.

Tramitar todas las gestiones y asuntos relacionados con los Acuerdos de
Paz, de acuerdo con las instrucciones emitidas en el seno del Concejo Municipal.

.Apoyar al Concejo Municipal y otras entidades publicas, auténomas vy

descentralizadas del Estado, en la discusion, coordinacion Yy seguimiento de
programas y proyectos a nivel local, relacionados con los Acuerdos de Paz y con
temas vinculados con la paz social en general a nivel del municipio.

Mantener comunicacion permanente con las diferentes instituciones publicas y privadas
con presencia en el municipio, tales corno: El Gobierno Central, la Comunidad
Europea, embajadas, misiones internacionales gobiernos y estados extranjeros
y cualquier organizacion nacional y extranjera que otorgue o disponga dar apoyo
financiero no reembolsable, técnico o de Cualquier otra naturaleza que esté
destinado al cumplimiento de programas y proyectos relacionados con los
compromisos municipales, derivados de los Acuerdos de Paz.
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12.Detectar e impulsar programas y proyectes dirigidos a |la poblacion
en riesgo social del municipio.

13. Impulsar politicas, programas, proyectos y acciones de bienestar e Inclusion
social a nivel del municipio.

14.Atender peticiones y requerimientos de la poblacion relacionados con los
compromisos del municipio, derivados de los Acuerdos de Paz, canalizandolas
al Concejo Municipal, para su conocimiento y resolucion.

15.Emitir opinién en las solicitudes presentadas, con el objeto de autorizar y
avalar entidades privadas de bienestar social en el municipio.

<&
()]

.Gestionar  cooperacién  técnica y/0 financiera nacional ¢ internacicnal,
que coadyuve al desarrollo de programas relacionados con derechos humanos y
la paz, en el municipio.

17. Asesorar al Concejo Municipal, en materia de bienestar social.

18.Impulsar y desarrollar actividades de investigacion, con el propésito
de detectar problemas que afectan el bienestar comunitaric y que ameriten
la atencion del gobiemo local.

19. Proponer programas vy proyectos de bienestar social y velar porque,
mediante procedimientos que garanticen |3 efectiva prestacion de servicios
a la comunidad. produzcan impacto en la calidad de vida del municipio.

20. Apoyar las acciones de la Procuraduria de los Derechos Humanos y otras
instituciones presentes en el municipio relacionadas con el tema, para
garantizar el cumplimiento de Ia legislacion vigente en esa materia.

21.Asesorar a autoridades y funcionarios municipales en materia de prevencién %
resolucion de conflictos.

22 Dictaminar en todos aquellos asuntos que sean de sucompetenciay
que le sean encomendados
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23. Otras atribuciones que le asigne directamente el Concejo Municipal o por intermedio de

del alcalde municipal

Articulo 24. Son Atribuciones de la Comisién de la Familia, la Mujer, la Nifiez y la
Juventud

M

Informar y asesorar al Concejo Municipal en materia de politicas para promocion del
desarrolio integral de los nifios, Ia juventud, las mujeres y familias dal municipio, y en
el fomento de una cultura democratica coherente con el respeto de los derechos
humanos, proponiendo para tal efecto las medidas de politicas econémicas, sociales

y culturales que beneficien a los nifios, Ia juventud, las mujeres y la familia del
municipio.

Promever la coordinacion de las instituciones dei sector publico y privado con
presencia en el municipio, que impulsen politicas publicas y/o privadas a favor de los

ninos, la juventud, la familia y las mujeres del municipio, adoptando mecanismos de
interlocucion y didlogo.

Promover la negociacion de tratados y convenios intemacionales y nacionales, en
relacion de materia de la nifiez, la juventud, Ia mujer y la familia, para ser
consideradas por el Concejo Municipal, para la suscripcidn, aceptacion y ratificacion
correspondiente a nivel local.

Tomar la iniciativa para alcanzar el cumplimiento a nivel local, de los acuerdos
internacionales y nacionales ya ratificados por el Gobierno Municipal, en materia de la
niflez, la juventud, la mujer y la familia.

Coordinar la planificacion, formulacion, ejecucion y evaluacion de proyectos, planes,
programas, acciones y tareas que faciliten que los beneficios de las politicas
alcancen a la mayoria de los nifios, los jévenes, las mujeres y familias del municipio.

Formar parte de todas aquellas instancias gubernamentales y locales, que se deriven
de la institucionalidad de la descentralizacién y modernizacién del Estado, en especial
en lo relacionado a la nifiez, la juventud, la mujer y la familia.

Promover el dialogo entre el Gobierno Municipal y los jévenes, las mujeres y las
familias, asi como organizaciones de este tipo, que existan en el Municipio, a efecto
de fortalecer el desarrollo integral de estos gremios, en los &mbitos econdmico,
politico y social.
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Promover la mediacion y/o cualquiera otra alternativa de resolucion de conflictos entre
las partes interesadas en asuntos en los que se vean involucrados autoridades
gubernamentales, municipales, ninos, jovenes, las mujeres y las familias en su
calidad de habitantes, vecinos o ciudadanos o como organizaciones de mujeres y/o
familias. ’

Impulsar dentro de los planes de educacién y capacitacion local, la creacién de
centros de documentacion, bibliotecas y centros de investigacion para facilitar a la
ninez, la juventud, las mujeres y las familias del municipio, el acceso a la informacién
y bibliografia necesaria para su desarrollo intelectual

Ser interlocutor entre el Concejo Municipal, como el érgano colegiado superior de
deliberacién y de decision de los asuntos municipales, y los grupos de jdvenes,
mujeres y familias, incluyendo los nifios, de la Sociedad Civil.

. Canaiizar las demandas y propuestas que los grupos de jovenes, de mujeres y las

familias del municipio, presenten como alternativas de solucién a los problemas.

Ser la Comision garante de la existencia de mecanismos para promover y fortalecer la
organizacion y el desarrollo de los nifios, los jovenes, las mujeres y las familias del
municipio.

Promover la insercion de los nifios, jovenes, las mujeres y las familias del municipio,
en la concertacién a nivel municipal y nacional de los proceso de paz.

Formular programas, proyectos y actividades, con el fin de contribuir al desarrollo de
la nifez, la juventud, la mujer y la familia del municipia.

Organizar y proponer los programas relacionados con la nifez, la juventud, la mujery
la familia y actuar como instancia de asesoria al Concejo Municipal en esta materia

Actuar como mecanismo permanente de coordinacion para la adopcién de posiciones
y estrategias del Municipio, en tomo a los temas de la nifiez, la juventud, la mujer y la
familia, tanto a nivel local, como a nivel nacional y en los casos que fuese posible en
organismos y foros intemacionales.

Desarrollar programas, encaminados a la capacitacién e investigacion de los temas
inherentes a la nifiez, la juventud, la mujer y la familia, sobre todo en o relativo al
impacto social a nivel del municipio y a nivel nacional.

Potenciar el aporte cultural de la nifiez, la juventud, la mujer y la familia, fomentando
su participacion en la vida social y politica, procurando su participacion en las
decisiones que les afecten, con el objeto de que expresen sus propias demandas y
propuestas de la comunidad.
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19. Incentivar la participacion de la nifiez, la juventud, la mujer y la familia del municipio,

propiciando encuentros y acciones conjuntas y promoviendo sistemas de cooperacién
técnica para apoyar politicas a nivel municipal y regional.

20. Desarrollar acciones coherentes y eficaces destinadas a fortalecer ‘la familia y
brindar proteccién a nifios, nifias, jovenes, mujeres y familia, dentro del marco de
desarrollo integral de la persona humana.

271. Apoyar, la creacion, consolidacién y articulacion del Consejo Municipal de la Nifez y
la Juventud.

22. Impulsar acciones preventivas y de proteccion integral ante situaciones de orfandad,
abandono, conducta irregular, deficiencia mental o riesgo social, en el municipio.

23. Promover el disefio v ejecucion de proyectos relacionados con la tamilia, la mujer y |2
nifiez en coordinacién con las comisiones de : a) Educacién, educacion bilingte
intercultural, cultura y deportes, b) Salud y Asistencia Social, c) Fomento Econémico,
turismo, ambiente y recursos naturales; e) Descentralizacion, Fortalecimiento
municipal y Participacién Ciudadana.

24. Integrar los conceptos de interculturalidad, equidad de género y juventud a los planes,
programas y proyectos municipales con el propésito de que la sociedad municipal se
pueda integrar y equilibrar, brindando iguales oportunidades de desarrollo para la
nifez y juventud sin discriminacion alguna para establecer bases para un proceso de
desarrollo municipal sostenible.

25. Realizar las demas atribuciones que deriven de las anteriores y otras que, en el
ambito de su competencia, le asigne el Concejo Municipal o las Leyes de la Republica
de Guatemala.

26. Dictaminar en todos aquellos asuntos que sean de su competencia y que le sean
encomendados.

Articulo 25. Acceso a la Informacién: Para el desemperio de su trabajo en el Concejo
Municipal o en sus comisiones, los sindicos o los concejales pueden solicitar informacién que
consideren necesaria a las diferentes dependencias municipales, las cuales estan obligadas
a proporcionarsela inmediatamente o en el plazo que se les fije.
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TITULO I
SESIONES Y AUDIENCIAS DEL CONCEJO MUNICIPAL

CAPITULO |
DE LAS SESIONES

Articulo 26. De las sesiones: Las sesiones podran ser ordinarias o extraordinarias. Las
ordinarias se celebraran como minimo una vez a la semana, el dia y hora que el Concejo
Municipal haya fijado. En caso que el dia fijado sea dia de asueto, ésta se realizara el diz
habil siguiente, a la hora establecida o cuando lo decida el Concejo en la sesion inmediata
anterior. Las sesiones extraordinarias deberan ser convocadas y realizadas con las
formalidades de Ley. La asistencia a sesiones sera remunerada por el sistema de dietas,
pero ninguna o ningun miembro del Concejo tendra derecho a percibir dietas por mas de diez
sesiones en un mes calendario.

Articulo 27. Sesiones Publicas. Todas las sesiones son publicas bajo pena de nulidad de
lo que en ellas se tratare; es decir que cualquier persona podra estar presente escuchando
las deliberaciones, siempre que se comporte debidamente. Sin embargo, en casos
especiales, el Alcalde o el Concejo podran evitar el ingreso de personas que amenacen con
faltar al orden o a la seguridad de sus miembros. Asi también podra retirarse del salén de
sesiones a quienes no se comporten correctameante.

Articulo 28. Sesiones Privadas. Las sesiones privadas se llevaran a cabo Unicamente por
las causas que sefala el Articulo 38 cuarto parrafo del Cédigo Municipal, y durante éstas no
podra ingresar o permanecer en el recinto ninguna persona ajena al Concejo Municipal,
salvo que se les autorice expresamente. No podra retirarse ningun miembro del Concejo,
salvo causa justificada, en CUyo caso no podra reingresar a la sesion.

Articulo 29. Sesion Permanente. Cuando la importancia y urgencia de un asunto lo
amerite, el Concejo Municipal, podra declararse en sesién permanente, durante la cual
debera mantenerse el quorum Y se proporcionara a sus integrantes todas las atenciones y
comodidades necesarias. En el curso de las sesiones permanentes se podrd tener recesos
de una hora como méximo.

Articulo 30. Lugar de celebracién de sesiones: Las sesiones se celebraran en el salén de
sesiones del edifico municipal; sin embargo cuando existan razones que lo justifiquen podran
celebrarse en otros local del mismo o fuera del edificio. Cuando el Concejo acuerde celebrar
sesion para visita de obras, la misma se iniciara en el salon de sesiones y se trasladara en
pleno al lugar o lugares de visita. La sesion podra levantarse al terminar Ia visita.
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Articulo 31. Convocatoria. La convocatoria a sesiones ordinarias la hara el Alcalde y la

Citacion la dirigira el Secretario, por escrito, a los miembros del Concejo, indicando el lugar y
la hora en que se iniciara la sesion. Deberd acompafar a Ia citacién la agenda a tratar y
copia de los dictamenes que se discutiran, asi como cualquier otro documento que deban

conocer con anticipacion. La convocatoria a sesiones extraordinarias se harg en la forma
prevista por [a ley.

Articulo 32. Apertura. Inmediatamente despues de declarar abierta una sesion a cabildo
abierto, el Alcalde hara saber 3 los vecinos asistentes el motivo de la convocatoria y la
Secretaria dara lectura al Articulo 48 del Codigo Municipal y a los Articulos 22 y 23 de este
reglamento.

Articulo 33. Presidencia. Las sesiones seran presididas por el Alcalde, en caso de
ausencia de este, por el Concejal que corresponda en su orden. El Concejal que presidiere
la sesion accidentaimente, 1o hara hasta la clausura de la misma.

Articulo 34. Apertura y cierre de Sesiones. Las sesiones se iniciaran z la hora sefnalada,
siempre que hubiere el quérum necesario, si este no se completare, el presidente de debates
esperara hasta quince minutos, si no se reuniera el nimero requerido, hara saber a los
presentes que no habra sesion por falta qudrum y se anotard en el libro de actas
consignando el nombre de los miembros del Concejo asistentes. Para iniciar la sesion el
presidente dira “se abre |a sesion”, y para terminarla “se levanta |a sesion”.

Articulo 35. Agenda. Para cada sesion se elaborara previamente la agenda con los puntos
y temas a tratar, el primer punto sera la apertura de la sesion, el segundo la lectura,
discusion y aprobacion del acta de la sesién anterior y a continuacion los puntos a tratar. La
lectura del acta podré ser omitida en caso de que por circunstancias especiales no esté
elaborada o porque asi lo acordase el Concejo, pero de cualquier manera se incluira en la
sesion proxima. El Alcalde o cualquier integrante del Concejo, podréa solicitar que se altere el
orden de la misma o que se incluya alguin asunto no contemplado en ella, lo cual debera ser
resuelto antes de continuar la sesién.

Articulo 36. Duracién. Las sesiones duraran el tiempo necesario para tratar los asuntos
incluidos en la agenda. Si transcurren dos horas sin que se hayan discutido todos los
temas, el presidente consultara a los asistentes si continda la sesion. La mayoria absoluts
de los miembros asistentes decidira si se continta o se levanta, pero los asuntos que gueden
pendientes se incluirén en la agenda de Ia proxima sesion.

Articulo 37. Quérum. El quérum necesario para celebrar sesion y emitir resoluciones y
acuerdos, sera el de la mitad mas uno de los miembros que integran el Concejo. Salvo en
los casos en que la ley exija otro voto calificado. Cuando en el curso de la sesién, por retiro
de uno o varios miembros del Concejo dejard de haber quorum, automaticamente la sesion
quedara clausurada, pero los asuntos pendientes se incluiran en la agenda de la proxima
sesion.
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Articulo 38. Asistencia. Los miembros del Concejo Municipal tienen Ia obligacion de asistir

esta sometido a votacion. Segun lo establece ef Cédigo Municipal en su articulo 44, “Los
cargos de sindico y concejal son de servicio a la comunidad, por lo tanto de prestacion

trabajo, debiendo en todo caso, autorizarse las remuneraciones con el voto de las dos
terceras (2/3) partes del total de miembros que integran el Concejo Municipal. El alcalde y

secretario tendran derecho a iguales dietas que las establecidas para sindicos y concejales,
Cuando las sesiones se celebren en horas o dias inhabiles”

Articulc 33. Debate. &l Alcalde o quien le sustituya, pondra los asuntos a discusion, en su
orden, e indicarg ai Secretario, si no se hubiere distribuido previamente por escrito, que lea la
mocién, dictamen o informe concerniente,

Articulo 40. Uso de la Palabra: La palabra se conceders a quien la solicite primero; si dos
0 més miembros la pidieren simultaneamente, el presidente establecers Ia preferencia y
procuraréd que los defensores o impugnadores del asunto se alternen al hablar.

Articulo 41. Preferencia en el uso de la palabra: Quienes planteen cuestiones personales,
previas o para una aclaracién, tienen preferencia en el uso de Ig palabra, en ese orden; pero

llamara al orden.

Articulo 42. Referencia al tema de discusion: Quien esté en uso de ia palabra debe
referirse concretamente al tema objeto de discusién, evitar expresiones fuera de lugar y
abstenerse a hacer alusiones personales que puedan considerarse injuriosas o calumniosas.
Este no podré ser interrumpido en su intervencion, pero si se saliese del tema de discusion el
presidente lo llamara al orden. En caso necesario el Concejo Municipal decidiré si se ha
faltado al orden.

Articulo 43. Enmiendas. Las enmiendas se propondran verbalmente o por escrito, en este
ultimo caso seran entregadas al Secretario para que les de lectura y, en su orden, se
pondran a discusién y votacion.

Articulo 44. Conclusién del debate. Cuando e presidente o considere oportuno o lo
solicite algun miembro del Concejo Municipal, preguntara si el asunto ests suficientemente
discutido; si la mayoria asi lo considera, se dara por concluido el debate y se sometera a
votacion.




‘ 29
Ma&a&da{o/ G olorucabirn
4a. Calle entre 7a. y 8a. Avenida zona L

Totonicapan, Guatemala.
Telefax: 7766-1472 « 7766-2232

Sesquicentenaria
Ciudad Procer

Articulo 45, Votacion Pdblica. La votacion publica sera simulténea o nominal. La votacion
simultanea se realizara levantando la mano en sefial de aprobacion, el tiempo suficiente para
hacer el computo. La votacion nominal se efectuara cuando asi lo soliciten dos o mas
miembros del Concejo Municipal, iniciandola los Sindicos por su orden y en igual forma los
Concejales y por Ultimo el Alcalde; la votacién se hara con las expresiones verbales “voto a
favor’ o “voto en contra”. Cualquier miembro del Concejo puede razonar su voto en e
momentc de emitirlo, esto puede hacerse por escrito, siempre que en el momento de votar
asi se manifieste: en tal caso, se enfregars al Secretario el voto razonado, en la misma

sesidn o con la antelacion necesaria, a efecto de que se incluya en el acta correspondiente y
se le dé lectura.

Articulo 46. Votacion Secreta. Para la votacién secreta se utilizaran papeletas que se
cepositaran e un recipiente adecuado. ei escrutinio lo realizara el presidente con el auxilio
del Secretario, quien hara saber el resultado. El voto secreto no podra ser razonado.

Articulo 47. Receso y suspension de Sesién. Cuando no se obtenga la mayoria
necesaria para resolver algin asunto, o cuando por cualquier motivo se considere necesario,
podra acordarse un receso de la sesion a solicitud de dos o mas miembros del Concejo
Municipal: Pero no podra exceder de treinta minutos, para sesiones ordinarias y
extraordinarias. Puede ademas, suspenderse una sesion por causa de fuerza mayor y se
esperara el tiempo prudencial para reanudarla: en caso persistiera el motivo de Ia
suspension, la Corporacion resolvera si clausura la sesion.

Articulo 48. Posponer Discusién. En la sesidon que se conozca nuevamente el asunto; ya
sea dos 0 mas miembros del Concejo Municipal, o a solicitud de uno de los miembros y con
el voto de la mayoria, se podra posponer nuevamente. Sin perjuicio de lo dispuesto en los
parrafos anteriores, cuando se considere necesario discutir mas ampliamente un asunto o
recabar mayor informacién, podra posponerse el conocimiento del mismo, cuando asi lo
acuerde la mayoria de los miembros del Concejo asistentes.

Articulo 49. Informes y Presencia de Personas Ajenas al Concejo Municipal. Cuando el
Concejo Municipal considere conveniente podra solicitar informes o asesoriza a las
dependencias municipales o a otras entidades publicas o privadas a efecto de aportar
mayores elementos de juicio o aclarar dudas sobre algin asunto. Para tal fin podra
solicitarse la presencia en las sesiones de técnicos o empleados municipales o de ofras
dependencias publicas y privadas. Cuando los informes se soliciten a dependencias
municipales, estas deberan rendirlos en el plazo que se les fije. Los empleados municipales
estan obligados a concurrir a las sesiones cuando les sea requerido.
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Articulo 50. Reconsideracion de asuntos ya aprobados: Uno o mas miembros del

Concejo Municipal podran pedir la reconsideracién de un asunto ya aprobado por ei Concejo
Municipal, siempre que la resolucion respectiva no haya sido consentida por la parte
interesada. Para que el Concejo Municipal conozca la reconsideracion, segun el Cédigo
Municipal, se necesita que sea aceptada para su discusion por Ia mayoria de los miembros,
misma que se necesita para resolver el fondo de la reconsideracion.

Articulo 51. Cabildo Abierto. EL Concejo Municipal podra celebrar la sesién a cabildo
abierto de conformidad con lo establecido en el Articulo 38 cuarto parrafo, del Codigo
Municipal.

Articulo 52. Motivo de convocatoria a cabildo abierto. Inmediatamente después de
declarar abierta una sesion a cabildo abierto, el Alcalde Municipal hara saber a los vecinos
asistentes el motivo de la convocatoria y el Secretario dara lectura al articulo 38 del Cadigo
Municipal, para su observancia por los participantes.

Articulo 53. Orden y respeto en el uso de la palabra. Quienes hagan uso de Ia palabra en
un cabildo abierto, lo haran con respeto a los miembros de la Corporacion y a todos los
presentes, evitando frases o alusiones ofensivas Y se concretaran al tema objeto de la
consulta. Si, no obstante las previsiones de la direccién de debates, tanto los asistentes, los
oradores no guardaren el orden y decoro, la Corporacion podra clausurar el cabildo abierto &
peticion de cualquiera de sus miembros.

Articulo 54. Clausura. Escuchadas y escuchados los vecinos sobre la consulta que motivo
el cabildo abierto, éste serd clausurado. La Corporacién resolverd lo procedente en su
oportunidad.

CAPTULO I
AUDIENCIA PUBLICA

Articulo 55. Procedimiento. Si e Concejo Municipal recibe solicitud de una o mas
personas o sector de vecinos para exponer su problema en forma directa, podra acordar, si
lo considera conveniente, concederles audiencia y les notificara con anticipacion la fecha y
hora de la sesién sefalada para el efecto, haciéndoles saber que deben designar como
maximo a tres personas para que lleven Ia palabra a nombre de cada grupo. Escuchados
los vecinos en su exposicién, el Concejo resolvera lo procedente en su oportunidad. Si el
Concejo considera que no es procedente la audiencia en sesion, puede acordar que sean
atendidos por una de la comisiones de trabajo o designar una especifica para tal efecto.

Articulo 56. Resolucion: Escuchadas Y escuchados los Vecinos en su exposicion: \a
corporacién resolvera lo procedente en su oportunidad,
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TITULO IV
PARTICIPACION EN EVENTCS

CAPITULO UNICO
PARTICIPACION EN EVENTOS INTERNACICONALES

Articulo 57. Delegacién. Cuando la Municipalidad sea invitada a estar representada en otro
pais en reuniones o Congresos de caracter internacional, el Concejo Municipal decidira
sobre la conveniencia de asistir Y, en su caso, nombrara la comision o delegacion
correspondiente, cuya integracion sera acordada con el voto de g mayoria establecida en el
Cddigo Municipal. De haber asuntos de importancia pendientes de conocer por parie del
Concejo Municipal, éste debera tomar las medidas que correspondan para que las sesiones
puedan llevarse a cabo con el quorum requerido.

Articulo 58. Invitacién personal. La disposicion del articulo anterior no sera aplicable
cuando se trate de invitacién personal a alguno o varios miembros del Concejo Municipal, sin
embargo ellos podran decidir si delegan su representacion, en ei caso que el viaje 2 Ia
reunion sea de interés para el municipio.

Articulo 59. Asistencia e informe. Tanto el Alcalde como cualquier miembro del Concejo
Municipal podran asistir en un afio calendario a mas de una reunion, o evento a realizarse en
el extranjero. Toda comisién o delegacién debera rendir informe por escrito al Cencejo,
dentro de los quince dias siguientes a su retorno.

TITULO V
RECURSOS ADMINISTRATIVOS

CAPITULO UNICO
RECURSOS ADMINISTRATIVCS

Articulo 60. Revision. Los recursos de revisién seran conocidos por el Concejo Municipal,
con dictamen del Juez de Asuntos Municipales y de la Comision especifica, de acuerdo al
asunto de que se trate.

Articulo 61. Revocatoria. Todo recurso de revocatoria interpuesto contra resolucion del
Concejo Municipal, debera ponerse en conocimiento de ésta para que le de el tramite
correspondiente.
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TITULO V!

ATRIBUCIONES ESPECIALES DEL CONCEJO MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
ATRIBUCIONES ESPECIALES

Articulo 62. Solicitud de informacién. Para el desempefo de su trabajo en el Concejo
Municipal o como miembros de cualquiera de las Comisiones, los Sindicos y Concejales
pueden apegarse al articulo 25 de éste reglamente; ademas, cuando lo consideren
necesario, las Comisiones podran requerir la asesoria profesional de personas y entidades
publicas o privadas especializadas en la materia de gue se trate.

Articulo 63. Deficiencias e irreqularidades. En caso que los Sindicos o Conceiales
notaran deficiencias o irregularidades en las oficinas administrativas de Ia municipalidad,
deberan comunicarlo al Alcaide para que se tomen las medidas y apliquen los correctivos
correspendientes.

Articulo 64. Dictamen sobre exceso de tierras. En los casos que corresponda a los
Sindicos emitir dictamen o rendir informe en los expedientes de excesos de tierra o titulacion
supletoria, deberan hacerio en un término no mayor de (8) ocho dias habiles

Articulo 65. Fiscalizacién de ia accion administrativa del Alcalde. Es deber de los
Sindicos y Concejales, exigir al Alcalde, el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones
emitidas por el Concejo Municipal.

Articulo 66. Interrogacién. Para interrogar al Alcalde, el interrogante  haré saber al
Concejo Municipal, las respuestas dadas, siempre que se concreten al tema de Ia
interrogacion.

Articulo 67. Aprobacién o improbacién de la interrogacion. Terminada la fase de
interrogacion a que se refieren los articulos precedentes, el Concejo, en votacién nominal,
aprobara o no las medidas que hubiesen dado lugar a la interrogacion, de acuerdo a lo que
para el efecto establece el articulo 54 del Codigo Municipal.

TITULO Vii
ALCALDE MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
ATRIBUCIONES DEL ALCALDE
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Articulo 68. El alcalde es la maxima autoridad de la municipalidad y por ende estéa
encargado de velar por que la administracion municipal funcione eficientemente y
cumpla todas las competencias encargadas al municipio.

El alcalde es el jefe de todo el personal de la municipalidad y el responsable de su
contratacion, salvo el caso de los funcionarios municipales que son contratados por el
Concejo (Secretario municipal, Director de la AFIM, de la DMP, Coordinadora de Ia
OMM, Auditor Interno, Juez de Asuntos Municipales; entre otros).

Debidc a que el alcalde, como jefe de la administracion municipal, es el Unico miembro del
Concejo que es a la vez un funcionario municipal, (art. 258 de la Constitucion y 48 del
Codigo Municipal). También ejerce la Presidencia del Concejo Municipal de Desarrollo.

Articuio 69. Objetivos. Los objetivos de la Alcaldia municipal se pueden resumir de la
manera siguiente:

- Cumplir las ordenanzas, reglamentos, acuerdos, resoluciones, politicas publicas
municipales y demas disposiciones del Concejo Municipal

- Expedir las ordenes e instrucciones necesarias, dictando las medidas de politica y
buen gobierno.

- Ejercer la potestad de accion directa y resolver los asuntos del municipio que no
esten atribuidos a otra autoridad.

- Asegurar el manejo eficiente de los recursos humanos, financieros y
materiales, para la ejecucién de sus programas de trabajo

- Impulsar el desarrollo integrai del municipio, proporcionando a la comunidad
los servicios publicos necesarios que demandan

Articulo 70. Funciones: Con fundamento lo que se establece en el Codigo Municipal en
el articulo 53, son atribuciones y obligaciones del Alcaide las siguientes:

Articulo 71. Atribuciones vy obligaciones del alcalde. En lo que le corresponde, es
atribucion y obligacién del alcalde hacer cumplir las ordenanzas, reglamentos, acuerdos,
resoluciones y demas disposiciones del Concejo Municipal y al efecto expedira las ordenes e
instrucciones necesarias, dictara las medidas de politica y buen gobierno y ejercera la
potestad de accién directa y, en general, resolvera los asuntos del municipio que no estén
atribuidos & otra autoridad. El alcalde preside el Concejo Municipal y tiene las atribuciones
especificas siguientes:
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Dirigir la administracién municipal

Representar a la municipalidad y al municipio
presidir las sesiones del Concejo Municipal y convocar a sus mlembros a sesiones
ordinarias y extraordinarias de conformidad con este Codigo.

Velar por el estricto cumplimiento de las politicas publicas municipales y de los
planes, programas y proyectos de desarrollo del municipio.

Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios publicos y obras municipales.

Disponer gastos, dentro de los limites de su competencia; autorizar pagos y rendir
cuentas con arreglo al procedimiento legalmente establecido.

besempefar la jefatura superior de todo ei personai administrativo de ia
municipalidad; nombrar, sancionar y aceptar la renuncia y remover de- conformidad
con la ley, a los empleados municipales.

Ejercer la jefatura de [a policia municipal, asi como el nombramiento y sancidon de sus
funcionarios.

Ejercitar acciones judiciales y administrativas en caso de urgencia.

Adoptar personalmente, y bajo su responsabilidad en caso de catastrofe o desastres
0 grave riesgo de los mismos, las medidas necesarias, dando cuenta inmediata al
pleno del Concejo Municipal.

Sancionar las faltas por desobediencia a su autoridad o por infraccidon de las
ordenanzas municipales, salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida a otros
érganos.

Contratar obras y servicios con arreglo al procedimiento [egalmente establecido, con
excepcion de los que corresponda contratar al Concejo Municipal.

Promover y apoyar, conforme a este Codigo y demas ieyes aplicables, la participacion
y trabajo de, las asociaciones civiles y los comités de vecinos que operen en su
municipio, debiendo informar al Concejo Municipal, cuando éste {o requiera.

Tramitar los asuntos administrativos cuya resolucion corresponda al Concejo
Municipal y, una vez substanciados, darle cuenta al pleno del Concejo en la sesién
inmediata.

Autorizar, conjuntamente con el Secretario Municipal, todos los libros que deben
usarse en la municipalidad, las asociaciones civiles y comités de vecinos que operen
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en el municipio; se exceptian los libros (fisicos o digitales) y registras auxiliares a
utilizarse en operaciones contables, gque por ey corresponde autorizar a la
Contraloria General de Cuentas.

Autorizar, a titulo gratuito, los matrimonios civiles, dando dentro de la ley las mayores
facilidades para que se verifiquen, pudiendo delegar esta funcion en uno de los
concejales.

Tomar el juramento de ley a los concejales, sindicos y a los alcaldes, comunitarios o
auxiliares, al darles posesion de sus cargos.

Enviar copia autorizada a la Contraloria General de Cuentas del inventario de los
bienes del municipio, dentro de los primeros quince (15) dias calendario del mes de
enero de cada ano.

Ser el medio de comunicacion entre ei Concejo Municipal v ias autoricades vy
funcionarios publicos. .

Presentar el presupuesto anual de la municipalidad, al Concejo Municipal pare su
conocimiento y aprobacion.

Remitir dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de vencido cada trimestre cel
afio, al Registro de Ciudadanos del Tribunal Supremo Electoral, informe de los
avecindamientos realizados en el trimestre anterior y de los vecinos fallecidos durante
el mismo periodo.

Las demas atribuciones que expresamente le atribuyan las leyes y aquellas que la
legislacion del Estado asigne al municipio y no atribuya a otros érganos municipales.

w) Autorizar, conjuntamente con el Secretario Municipal, todos los libros que deben

usarse en la Municipalidad, las asociaciones civiles y comités de vecinos que operen
en el municipio; se exceptuan libros (fisicos o digitales) y registros auxiliares a
utilizarse en operaciones contables, que por su naturaleza corresponde autorizar a {a
Contraloria General de Cuentas.

TITULO Vit
SECRETARIO DEL CONCEJO MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO
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quien a su vez lo seré del Alcalde Municipal (Art. 83 del Codigo Municipal). Son atribuciones
del Secretario del Concejo, ademas de las establecidas en el articulo 84 del Cébdigo
Municipal las siguientes:

1. Redactar los acuerdos y Resoluciones del Concejo y efectuar las comunicaciones
correspondientes,

2. Realizar el escrutinio en las votaciones para la conformacion de las Comisiones de
Trabajo del Concejo e informar del resultado de las elecciones.

3. Proporcionar al Concejo o a las Comisiones, por medio de conocimiento, los
expedientes o documentos gue scliciten.

4. Velar porque todos los expedientes y documentos pendientes ante el Conceio, estén
a la vista y dar cuenta de ellos cuando se le salicite, salvo que estdn en podar de
alguna Comision.

5. Informar al Concejo de cualquier anomalia en la tramitacién de !os expedientes,
cuando sean de su competiencia.

6. Dar trémite a lo resulto por el Concejo, de acuerdo con lo establecido en los Articulos
51y 52 del Cédigo Municipal.

7. Informar a la Corporacion, cuando esta lo solicite, de la ejecucién y vigencia de los
reglamentos, resoluciones y demas disposiciones emanadas de dicho cuerpo
colegiado.

TITULO IX
CEREMONIAL

CAPITULO UNICO
NORMAS PARA LOS ACTOS CEREMONIALES

Articulo 73. Mesa Directiva. En la mesa directiva de los actos oficiales tomara asiento el
Alcalde, a su derecha el Sindico primero y el Secretario Municipal; a su izquierda el Concejal
primero y el Secretario auxiliar si hubiere.

Articulo 74. Hemiciclo o saldén de sesiones. En el hemiciclo tomaran asiento a la
izquierda del mismo y en su orden, los Sindicos y Concejales siguiendo el sentido contrario
de las agujas del reloj. Dicho orden debe respetarse hasta donde sea posible cuando la
sesion se celebre en un lugar distinto al saldén de sesiones. Las personas ajenas al Concejo
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asigne.

Articulo 75. Tratamiento. El tratamiento entre los miembros de la Corporacion, sera el dal
cargo para el cual fueron electos, asi: Sefior Alcalde, Sefor Sindico y Sefor Concejal.

Articulo 76. Actos oficiales y Protocolarios. En los actos oficiales o protocolarios
organizados por la municipalidad, la persona designada para el efecto, dispondra los lugares
gue deban ocupar los invitados especiales atendiendo su categoria. Cuando a dichos actos
asista le Concejo Municipal en pleno, se observara preferentemente el orden previstc en los
articulos anteriores.

Articulo 77. Programa. En estos actos se observara el programa elaborado para el efecto;
a falta de programa, el Concejo Munirinal designara que persona o personas tomaran |a
palabra 2r su nombre y no podrdn hacer uso de Iz misma gquienes nc hayan sidc
designadas.

Articulo 78. Comisiones de protocolo. El Concejo Municipal o el Alcalde nombraran las
comisiones de protocolo que sean necesarias en actos oficiales.

TITULO X
DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS

Articulo 79. Casos no previstos. Los casos no previstos en el presente reglamento seran
resueltos por el Concejo Municipal o alcaldia municipal, de conformidad con el Codigo
Municipal, otras leyes supletorias y de acuerdo a los principios generales del Derecho,
pudiendo en cualquier caso solicitar la asesoria de la ANAM, el INFOM, el INAP o la
Comisién de Asuntos Municipales del Congreso de la Republica.




